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Raad van Bestuur
Beknopt verslag Zitting van 24 maart 2021

Samenstelling

Aanwezig:
de heer Luc Wouters, Voorzitter; de heer Alex Dubois, Ondervoorzitter; mevrouw Ingrid Erlingen; de 
heer Jo Feytons, Ondervoorzitter; de heer Marco Goossens; de heer Bart Heleven; mevrouw Dymfna 
Meynen; de heer Bob Nijs; de heer Carl Nijssens; mevrouw Heidi Pirlotte; mevrouw Isabelle 
Thielemans; de heer Tom Thijsen; mevrouw Liesbeth Werelds; mevrouw Anita Bullens, Adviserend lid; 
de heer Gunter Haeldermans, Adviserend lid; de heer Kris Somers, Directeur; de heer Muhammet 
Oktay; mevrouw Mieke Ramaekers

Afwezig:
de heer Tom Cox, Adviserend lid

Verontschuldigd:
mevrouw Bien Jacobs, Directeur / Secretaris; mevrouw Bien Jacobs, Directeur / Secretarisde heer 
Michel Duijsters

1. Goedkeuring verslag vorige vergadering
1.1. Goedkeuring van het verslag van de raad van bestuur van 10/03/21.

 
2. Bestuurlijk & organisatie

2.1. Algemene Vergadering Bionerga NV
GOEDGEKEURD

Besluit
1) Mevr. Mieke Ramaekers wordt aangeduid als vertegenwoordiger van Limburg.net op de Algemene 
Vergadering van Bionerga NV.

2.2. Verlenging overeenkomst Fost Plus - voorstel addendum
GOEDGEKEURD

Besluit
1) Akkoord met verlenging overeenkomst tot 31/12/21 via addendum in bijlage.

2.3. Vernieuwd afvalreglement en huishoudelijk reglement
GOEDGEKEURD
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Besluit
1) Goedkeuring van het nieuwe afvalreglement;

2) Goedkeuring van het nieuwe huishoudelijk reglement.

3. Preventie & sensibilisering, communicatie
Nihil

 
4. Recyclageparken

4.1. Goedkeuren recht van opstal RP Genk Bosdel
GOEDGEKEURD

Besluit
1) Recht van opstal omtrent RP Genk Bosdel wordt goedgekeurd.

4.2. Status RP in afwachting overlopen
BEHANDELD

5. Inzameling
Nihil

 
6. Financiën & ICT
Nihil

 
7. Personeel

7.1. Invulling vacature parkwachter groep 4 & 5
GOEDGEKEURD

Besluit
1) Verschuiving van dhr. R.D. met een voltijds contract (36/36) van onbepaalde duur in de functie van 
parkwachter, naar team Oost, groep 4. De aanvangsdatum van de verschuiving is vastgesteld op 22 
maart 2021;

2) Openstellen van één extra zomercontract, contract van bepaalde duur, in team Oost, groep 5. 
Aanvangsdatum wordt vastgesteld op 15 maart 2021 en eindigt op 30 september 2021.

7.2. Aanwerving parkwachters zomercontracten
GOEDGEKEURD
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Besluit
1) Aanwerving van mej. C.G. met een voltijds contract (36/36) van bepaalde duur in de functie van 
parkwachter. Haar aanvangsdatum wordt vastgesteld op 15 maart 2021 en eindigt op 30 september 
2021. De betrokken medewerkster wordt ingeschaald in niveau D – graad van technisch beambte. De 
nuttige geldelijke anciënniteit is vastgesteld door het hoofd van het personeel;

2) Aanwerving van dhr. K.N. met een voltijds contract (36/36) van bepaalde duur in de functie van 
parkwachter. Zijn aanvangsdatum wordt vastgesteld op 15 maart 2021 en eindigt op 30 september 
2021. De betrokken medewerker wordt ingeschaald in niveau D – graad van technisch beambte. De 
nuttige geldelijke anciënniteit is vastgesteld door het hoofd van het personeel;

3) Aanwerving van dhr. D.V. met een voltijds contract (36/36) van bepaalde duur in de functie van 
parkwachter. Zijn aanvangsdatum wordt vastgesteld op 15 maart 2021 en eindigt op 30 september 
2021. De betrokken medewerker wordt ingeschaald in niveau D – graad van technisch beambte. De 
nuttige geldelijke anciënniteit is vastgesteld door het hoofd van het personeel;

4) Aanwerving van dhr. H.A. met een voltijds contract (36/36) van bepaalde duur in de functie van 
parkwachter. Zijn aanvangsdatum wordt vastgesteld op 15 maart 2021 en eindigt op 30 september 
2021. De betrokken medewerker wordt ingeschaald in niveau D – graad van technisch beambte. De 
nuttige geldelijke anciënniteit is vastgesteld door het hoofd van het personeel;

5) Aanwerving van dhr. R.P. met een voltijds contract (36/36) van bepaalde duur in de functie van 
parkwachter. Zijn aanvangsdatum wordt vastgesteld op 15 maart 2021 en eindigt op 30 september 
2021. De betrokken medewerker wordt ingeschaald in niveau D – graad van technisch beambte. De 
nuttige geldelijke anciënniteit is vastgesteld door het hoofd van het personeel;

6) Aanwerving van dhr. R.K. met een voltijds contract (36/36) van bepaalde duur in de functie van 
parkwachter. Zijn aanvangsdatum wordt vastgesteld op 15 maart 2021 en eindigt op 30 september 
2021. De betrokken medewerker wordt ingeschaald in niveau D – graad van technisch beambte. De 
nuttige geldelijke anciënniteit is vastgesteld door het hoofd van het personeel.

8. Varia
Toelichting nieuwe blauwe zak
BEHANDELD


